特定非営利活動法人りとるらいふ　平成22年度採用　募集要項

	採用試験内容


■募集人数
契約社員　若干名（正職員への登用を前提に採用します）

· 経験者については、採用試験の成績により正職員採用の場合があります。
· 学歴は一切問いません。
■募集期間
平成21年11月10日〜平成21年12月28日（消印有効）

■説明会
日時：平成21年12月8日（火）　昼の部10:00-11:30　夜の部19:00-20:30



※内容は、どちらも同じです。

　　　　　　　　会場：上越市福祉交流プラザ　３階　第六会議室




上越市寺町2丁目20番1号　TEL：025-527-2525

■採用試験日
第一次選考　書類審査

書類提出日　平成２１年12月28日（金）消印有効

· 第一次選考の結果は1月5日までにお知らせします。

第二次選考　面接　平成22年1月10日（日）10:00-12:00



場所：NPO法人りとるらいふ本部（上越市昭和町２－２０－２）

■採用日
平成22年4月1日から（試用期間3か月あり）



※早めに勤務可能な場合は２月から（新規事業開設準備のため）

■応募方法
自己アピール媒体（形式自由。手書きでもパソコンで作成でも可）と履歴書(写真貼り付け)を同封して郵送でお申し込みください。

■選考方法
一次選考　書類審査

自己アピール（媒体問わず）作文、小論文など方法は問いません。りとるらいふでやりたいこと、実現したいこと、そしてあなたがどんな人であるかをアピールしてください。アピールの量や方法については問いません。履歴書と一緒に郵送でお送りください。

	「りとるらいふ」について


■名　称
特定非営利活動法人りとるらいふ

■住　所
943-0891 新潟県上越市昭和町2-20-2



電話番号　025-522-5808  ファックス　025-522-5868



メールアドレス　office.littlelife@gmail.com



ホームページ
http://www.littlelife.jp/

■代表者
片桐公彦　http://katagiri-littlelife.blogspot.com/

■設　立
平成１６年２月

■従業員数
正職員　8名（男性３名　女性５名）　パート・アルバイト15名



平均年齢32歳

■職　種
障害福祉サービス事業　ケアスタッフ
■業務内容
生活介護生活支援員…18歳以上に障害者の日中活動、アート活動のサポート、販売、プロデュース、送迎、各種イベント企画運営など）
就労移行支援事業…生活支援員、職業支援員18歳以上に障害者の就労訓練、アート活動のサポート、販売、プロデュース、送迎、各種イベント企画運営など）
日中一時支援事業…障害児等の放課後、長期休暇の見守り

ホームヘルパー…主に移動支援、行動援護（知的・精神障害者の外出支援など）

企画業務…フォーラム、イベントなどの企画運営

簡易な事務作業

ボランティアコーディネート
・・・など、障害のある方が地域で暮らすために必要と思われる支援全般に携わっていただきます。今後は、相談支援事業の開始、グループホーム・ケアホームの運営などを計画しています。

■応募資格
自動車普通免許



※以下の資格、経験がある方については優先して採用します。



　　
・介護福祉士



　　
・行動援護従業者養成研修終了



　　
・知的障害・精神障害者の直接支援業務従事経験2年以上



　　
・福祉有償運送運転者講習会修了



　　
・美術系学校卒業もしくは美術系職務経験者




・飲食業経験者、調理師免許所持者
・ホームヘルパー2級以上

· 無資格者であっても応募できます。過去、資格がなくとも採用したことがあります。実力とやる気次第では入社が可能です。
· 資格の取得については、できる限り応援いたします。
■給与
150,000円～250,000円　程度


年齢、経験、所持資格、勤務態度、能力、役職によって変動します。

賞与３か月分（平成２２年度予定。法人の業績によって変動する場合があります）

· 当該年度の業績によって年度末賞与を支給の場合があり。

· 採用一年目は契約社員としてスタートし、２年目より面談や業務態度、業務成績などを勘案して正社員として採用いたします。

· 福祉関係機関経験者については、前職の給与、実績、経験を勘案して決定いたします。

■勤務時間
シフト制　(週40時間週休１日)

■福利厚生
健康保険　厚生年金　雇用保険　労災保険　交通費　住宅手当　扶養手当　退職金制度あり

■求める資質
「りとるらいふ」は、上越地域の障害のある方の地域での暮らしを支援するNPO法人です。主に障害児の放課後・長期休暇支援をする「日中一時支援事業ららん」、居宅介護等事業を行うヘルパーステーション「へるぷ屋ぴっと」、土日祝日の余暇支援、イベントの企画運営・講師派遣などの事業を行っています。職員の年齢は29歳～35歳と比較的若い事業所です。

来年度４月には、障害者自立支援法の「生活介護・就労移行支援事業所きら」を開設し、障害者アートの発信、作品の販売、雑貨屋、農作業などを行います。



今後は、グループホーム・ケアホームの運営を手がける予定です。今回採用する方々には、「りとるらいふ」が行っている障害者地域生活支援全般に関わる業務に携わっていただきます。

　
また、現在、社会福祉法人格の取得に向けての準備を進めている、将来性の非常に高い職場です。
私たちと一緒に、上越という地域を障害のある方々が住みよい街にするために働いてみませんか？福祉という分野で地域や社会を変えてみたい!そんなやる気のある人材を求めています。

